ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SONA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.61/27.10.2016
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliuiui local al comunei Sona

Consiliul local al comunei Sona, judetul Alba intrunit in sedinta public
ordinara din data de 27.10.2016;
Luand in dezbatere expunerea de motive nr.3603/20.10.2016la proiectul de
hotarare si raportul secretarului comunei Sona nrr.3604/20.10.2016;
Avand in vedere prevederile: '

, -Legii nr.393/2004 privind Statului aledilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare si prevederile Legii administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare,

-Ordonantei Guvernului Romaniei nr.35/2002 pentru aprobarea
Regulamentului- cadru de organizare si functionare a consiliilor locale aprobata prin
Legea nr.672/2002, cu modificarile ulterioare;

-art.36 alin.(3) lit.a , din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.45 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE :

Art.1. Aproba Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Local al Comunei Sona , conform anexei , parte integranta din prezenta .
Art.2.(1). Prezenta hotarare se comunica:
- Institufiei Prefectului-Judetul Alba, in vederea exercitarii controlului cu
privire la legalitate,
- Primarului Comunei Sona;
- domnilor consilieri locali ai comunei Sona .
(2). Publicitatea hotaréarii se asigura prin afisare la sediul Primériei Comunei
Sona si pe site-ul acesteia.
Art.3. Prezenta hotarare poate fi atacata in termen de 30 de zile la instanta de
contencios administrativ.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER SECRETAR
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Anexa hotararea nr 61/27.10.2016

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A CONSILIULUI LOCAL
AL COMUNEI SONA
CAPITOLUL |

REGIMUL GENERAL AL CONSILIULUI LOCAL
AL COMUNE! SONA

Art.1.(1). Administratia publicda Tn Comuna Sona se organizeaza si
functioneaza pe principile descentralizarii, autonomiei locale, deconcentréarii
serviciilor publice, eligibilitafii autoritatilor administratiei publice locale legalitatii si
consultarii cetatenilor in problemele locale de interes local.

(2) Autonomia locala este numai administrativa si financiara., fiind exercitata
pe baza si in limitele legii.

(3) Autonomia locala priveste organizarea , functionarea,competentele si

atributiile, precum si gestionarea resurselor, care potrivit legii apartin Comunei Sona

(4) Prin autonomie locald se inielege dreptul si capacitatea efectiva a
autoritatii administratiei publice locale de a solutiona si gestiona in numele si in
interesul colectivitatii locale din Comuna Sona treburile publice, pe baza si in limitele
prevazute de lege.

(5)Prin colectivitate locala se intelege totalitatea locuitorilor Comunei Sona.

Art.2. (1) Autonomia locald administrativa si financiara a Comunei Sona se
exercita de catre Consiliul local al Comunei Sona ca autoritate deliberativa si primarul
Comunei Sona ca autoritate executiva.

(2) Drepturile si capacitatea efectiva de a gestiona si solutiona , in numele si
interesul colectivitatii locale treburile publice, nu aduc atingere dreptului de a recurge
la consultarea locuitorilor prin referendum sau prin orice forma de participare directa
a acestora la treburile publice, Tn conditiile legii.

Art.3.(1) Comuna Sona, ca unitate administrativ-teritoriala, este persoana
juridica de drept public, cu capacitate juridica deplina, precum patrimoniu propriu.

(2) Comuna Sona este subiect juridic de drept fiscal , titular al contului de
inregistrare fiscala si a conturilor deschise la unitatea teritoriala de trezorerie precum
si la unitatile bancare.

(3) Comuna Sona este titular al drepturilor si obligatiilor ce decurg din
contractele privind administrarea bunurilor ce apartin domeniului public si privat in
care acesta este parte, precum si a drepturilor i obligatiilor ce decurg din raporturile
legale incheiate cu alte persoane fizice sau juridice

(4) In justiie Comuna Sona este reprezentata de Primar sau, in conditiile
legii, de un imputernicit al acesteia. Pentru apararea
intereselor Comunei Sona, primarul sta in judecatad ca reprezentant legal si nu in
nume propriu.

(5) Comuna Sona are dreptul sa beneficieze de acoperirea cheltuielilor de
judecata stabilite in baza hotararii instantei de judecata.

Art.4.(1) Consiliul Local al Comunei Sona este autoritatea deliberativd a
administratiei publice, care functioneaza autonom, asigura realizarea autonomiei
locale si rezolvarea treburilor publice din comuna,in conditile pr
vevazute de lege.
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(2) Consiliul local al Comunei Sona se constituie in conditiile Legii privind
administratia publica locala si se compune din consilierii alesi in conditiile Legii
pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale si ale Statutului alesilor
locali.

Art.5.(1) Consiliul local al Comunei Sona exercitd, in conditiile legii,
competente exclusive, competente partajate si competente delegate.

(2) Autonomia locala confera autoritatilor administratiei publice locale dreptul
ca, in limitele legii, sa aiba initiativa in toate domeniile, cu exceptia celor care sunt
date in mod expres in competenta altor autoritati.

Art.6.(1) Relatiile dintre Consiliul local al Comunei Sona si Primarul Comunein
Comunei Sona sunt cele date de lege.

(2) Raporturile dintre autoritatile administratiei publice locale ale Comunei
Sona se bazeaza pe principiile legalitatii, responsabilitaii, cooperarii si solidaritatii in
rezolvarea problemelor Comunei Sona.

Art.7(1) in cadrul politicii economice nati
onale , Comuna Sona are dreptul la resurse financiare proprii, corelate cu
competentele si atributiile legale, pe care autoritatilke administratiei publice locale le
stabilesc, le administreaza si le utilizeaza pentru Tndeplinirea competentelor si
atributiilor ce le revin, In conditiile legii. _

(2) Tn scopul asigurarii autonomiei locale, autoritatile publice locale au dreptul
sa instituie si sa perceapa impozite i taxe locale, sa elaboreze si sa adopte bugete
locale,in conditiile legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale administreaza si dispun de
resursele financiare, precum si de bunurile proprietate publica si privata ale Comunei
Sona.

Art.8.(1) In conditiile legii, Comuna Sona are dreptul sa coopereze si sa se
asocieze , formand asociatii de dezvoltare intercomunitard, ca persoane juridice de
drpt privat si de utilitate publica.

Asociatile de dezvoltare intercomunitara se finanteaza prin ontribute di
bugetele locale ale unitatilor administrativ teritoriale membre, precum si din alte
surse.Consiliul de administratie al asociatiei de dezvoltare intercomunitard, se
compune si este condus conform legii. Organizarea si functionarea lui sunt stabilite
prin actul de infiintare si statut,aprobate prin Hotararea Consiliului Local al Comunei
Sona si hotararile celorlalte consilii locale sau judetene asociate.

(2) Comuna Sona are dreptul sa incheie acorduri si sa participe, inclusiv prin
alocare de fonduri, la initierea si la realizarea unor programe de dezvoltare zonala
sau regionald,in baza hotararii Consiliului Local .

(3) 1n conditiile legii, Comuna Sona are dreptul sa coopereze si sa se asocieze
cu unitati administrativ — teritoriale din strainatate, prin hotarare a Consiliului Local al
Comunei Sona.

(4) Cu respectarea dispozitiilor legale, Comuna Sona are dreptul sa adere la
asociatii nationale si internationale.

Art.9. Tn conditiile legii Consiliul Local al Comunei Sona poate hotari asupra
participdrii cu capital sau cu bunuri , In numele si in interesul colectivitatii locale, la
infiinfarea, functionarea si dezvoltarea unor organisme prestatoare de servicii
publice si de utlitate publica de interes local.

Art.10.(1) La nivelul Comunei Sona alesii locali sunt primarul, viceprimarul si
consilierii locali . In asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor, acestia indeplibesc
o functie de autoritate publica, beneficiind de dispozitiile legii penale cu privire la
persoanel care indeplinesc o functie ce implica exercitiul autoritatii de stat.
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(2) Mandatul Primarului si al Consiliului local este de 4 ani si se exercita in
conditiile legii.

(3) Consiliul local si Primarul ales in cursul unui mandat, ca urmare a dizolvarii
consiliului local, sau a vacantei postului de primar, incheie madatul precedentei
autoritati a administratiei publice locale

Art.11.(1) In scopul rorganizarii si functionarii Consiliului Local al Comunei
Sona, se adoptd de catre acesta, ca autoritate deliberativd, Regulamentul de
organizare si functionare al Consiliului Local al Comunei Sona.

(2) Regulamentul nu poate contraveni legii, autoritatea deliberativa avand
obligatia de a proceda la modificarea si completarea lui, In acord cu legislatia in
vigoare.

CAPITOLUL Il
CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI SONA
Sectiunea 1 Dispozitii generale

Art.12. (1) Prezentul regulament are ca obiect stabilirea conditiilor de
exercitare a mandatului de céatre consilierii locali, a drepturilor si obligatiilor ce le revin
in baza mandatului Tincredintat

(2) Consiliului Local al comunei Sona este compus din consilierii locali ale§|
prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat de catre cetatenii cu drept de
vot din comuna $ona , potrivit legii pentru alegerea autoritatilor administratiei publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Numarul membrilor fiecarui consiliu local se stabileste prin ordin al
prefectului , n functie de numarul locuitorilor unitatii administrativ teritoriale, la nivelul
Comunei Sona, fiind stabiliut un numar de 13 consilieri locali.

Art.13. (1) Participarea consilierilor locali la activitatea autoritatilor administratiei
publice ale comunei Sona are caracter public si legitim, fiind in acord cu interesele
generale ale colectivitatii in care isi exercita mandatul.

(2) In exercitarea mandatului, consilierii locali se afla in serviciul colectivitatii
locale.

Art.14. in asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor, consilierii locali
indeplinesc o functie de autoritate publica si sunt ocrotiti de lege.

Art.15. Atributiile Consiliului Local sunt prevazute in Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectiunea 2
Procedura de constituire a Consiliului Local al Comunei Sona

Art.16. (1) Potrivit legii, in termen de 20 de zile de la data desfasurarii alegerilor
locale, va avea loc gsedinta de constituire a Consiliului Local, dupa indeplinirea
prevederilor art.47 din Legea nr.334/2006 privind finantarea partidelor politice si a
campaniilor electorale, cu modificarile si completarile ulterioare.Convocare se face de
catre Prefect, prin Ordin

(2) Sedinta este legal constituitd daca participa cel putin doua treimi din numarul
consilierilor declarati alesi, conform art.30 alin.2) din Legea 215/2001, republicata
/actualizata. In cazul in care nu se poate asigura aceasta majoritate, peste 3 zile se
va organiza o noud sedintd. In acest scop prefectul va emite un nou ordin de
convocare. Daca nici de aceasta datd nu se prezintd cel putin doud treimi din
numarul consilierilor declarati alesi de catre biroul electoral de circumscriptie,
prefectul va face o noua convocare peste alte 3 zile, emitadnd in acest scop un nou
ordin.



(3) Daca nici la a treia convocare nu se prezinta cel putin doud treimi din
numarul co silierilor declaratfi alesi, prefectul va dispune verificarea motivelor care au
determinat neprezentarea la sedintd a consilierilor absenti. Daca absentele nu au la
bazd motive temeinice, determinate de: boala care a necesitat spitalizarea sau
imobilizarea la pat; deplasarea in strainatate in interes de serviciu; evenimente de
forta majora, cum ar fi: inundatii sau alte catastrofe care au impiedicat deplasarea;
deces in familie sau alte situatii similare, prefectul va emite un ordin prin care va
declara vacante locurile consilierilor declarati alesi, care au lipsit nemotivat de la cele
3 convocéri anterioare Ordinul prefectului poate fi atacat de cel interesati la instanta
este deflnltlva §| lrevocablla

(4) Tnainte de emiterea ordinului previzut la alin. (3) prefectul va verifica daca
pe listele de candidati depuse de partidele politice, alianele politice sau aliantele
electorale ai caror consilieri declarati alesi au lipsit nemotivat mai sunt supleanti. In
caz afirmativ, prin acelasi ordin se va dispune organizarea unei noi sedin{e de
constituire la care vor fi convocati supleantii.

(5) Daca pe listele de candidati nu mai sunt supleanti sau acestia refuza, la
rindul lor, sa se prezinte la sedin{a, prefectul va dispune organizarea de alegeri
pentru completarea posturilor declarate vacante, in cel mult 30 de zile de la data
emiterii ordinului si la acestea vor putea participa toate partidele politice, aliantele
politice sau aliantele electorale care au depus initial liste de candidati, precum si
candidatii independenti care nu au fost declarafi alesi la alegerile anterioare.

Art.17. La sedinta de constituire legal Intrunita poate participa si primarul care
a fost declarat ales, chiar daca procedura de validare a mandatului acestuia nu a fost
finalizata.

Art.18. (1) Sedinta de constituire este deschisd de prefect sau de
reprezentantul acestuia, care il invita pe cel mai in varsta dintre consilieri, precum si
pe cei 2 asistenti ai acestuia, sa preia conducerea lucrarilor sedintei. Asistenti ai
presedintelui de varsta vor fi desemnati cei mai tineri consilieri.

(2) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauza, n timpul careia se
constituie grupurile de consilieri, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali, iar
secretarul comunei prezinta presedintelui de varsta si asistentilor acestuiaa, dosarele
consilierilor declarati alesi si pe cele ale supleantilor lor, asa cum acestea au fost
primite de la biroul electoral de cicumscriptie

Art.19.(1) La reluarea lucrarilor, consilierii declarati alesi vor alege prin vot
deschis, exprimat prin ridicare de maini, o comisie de validare alcatuita din 3-5
consilieri. locali. Numarul membrilor comisiei se stabileste prin vot deschis, la
propunerea presedintelui de varsta. Comisia este aleasad pe intreaga duratd a
mandatului.

(2) Desemnare candidatilor pentru comisia de validare se face de catre grupurile
de consilieri potrivit art. 18 alin. (2). Numarul de locuri cuvenite fiecarui grup se
determind n functie de numarul de mandate obtinute de grupul in cauza.

(3) Presedintele de virsta supune la vot candidaturile propuse. Alegerea
membrilor comisiei de validare se face individual, prin votul deschis al majoritatii
consilierilor prezenti la sedinta de constituire, iar rezultatul va fi consemnat intr-o
hotarare.

Art.20. Comisia de validare a mandatelor alege din randul membrilor sai un
presedinte si un secretar, prin vot deschis

Art.21. (1) Dupa alegerea comisiei de validare presedintele dispune o noua
pauza, in timpul careia va fi examinata de catre comisie legalitatea alegerii fiecarui



consilier, pe baza dosarelor prezentate de presedintele de varsta, si vor fi elaborate
propunerile de validare sau de invalidare a mandatelor. in acest scop se Incheie un
proces-verbal

(2)Daca primarul, al carui mandat a fost validat, a fost ales si consilier §|
opteaza pentru functia de primar sau daca consilierii care defin functii incompatibile
opteaza in scris pentru renuntarea la funciia de consilier, va fi examinat, in vederea
validarii, dosarul supleantului, respectiv supleantilor de pe aceeasi lista, in ordinea in
care cei in cauza au fost inscrisi pe lista de candidati. Daca primarul declarat ales a
candidat si pentru functia de consilier si a obtinut mandatul, dosarul acestuia va fi
insotit de opfiunea scrisd pentru una dintre cele doud funcii

(3) Prevederile alin. (2) se aplica numai in cazul in care procedura de validare
a mandatului primarului  a fost finalizata

(4) Tn cazul in care procedura de validare a mandatului primarului nu a fost
finalizata, optiunea scrisa pentru una din cele 2 functii se va prezenta in prima
sedinfd a consiliului local

(5) Invalidarea alegerii unui consilier poate fi propusd de comisia de valldare
numai daca aceasta a constatat ca au fost incalcate conditiile de eligibilitate stabilite
expres prin lege sau daca alegerea s-a facut prin frauda electorald constatatd de
catre biroul electoral, potrivit prevederilor Legii alegerilor autoritatilor
administratieipublice locale, Invalidarea mandatului se va propune si in cazurile
prevazute la alin. (5). In cazul propunerilor de invalidare, acestea vor fi facute
motivat.

(6) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati sau
invalidati in lipsa

(7) In cazul in care, pana la data validarii, un candidat declarat ales nu mai
face parte din partidul pe a carui lista a fost a fost ales, la cererea scrisa a partidului
respectiv ,mandatul acestuia nu va fi validat, urmand a fi validat primul supleant de
pe lista .

Art.22. (1) Validarea sau invalidarea mandatelor se face in ordine alfabetica,
prin votul deschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedintd. Persoana al céarei
mandat este supus validarii sau invalidarii nu participa la vot.

(2) Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza intr-o hotarare care se
comunica de indata consilierilor care au absentat motivat.

Art.23. (1) Hotararea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacata
de cei interesati la instanfa de contencios administrativ in termen de 5 zile de la
adoptare sau, in cazul celor absenti de la sedintd, In termen de 5 zile de Ila
comunicare.

(2) Instanta de contencios administrativ este obligata sa se pronunte in termen
de 30 de zile.In acest caz procedura prealabild nu se mai efectueaza, Hotararea
instantei fiind definitiva

Art.24.(1). Consilierii locali ale caror mandate au fost validate depun in fata
Consiliului local urmatorul, juraméant in limba romana: "Jur sa respect Constitutia si
legile tarii si sa fac cu buna-credinia tot ceea ce sta in puterile si priceperea mea
pentru binele locuitorilor comunei Sona Asa sa-mi ajute Dumnezeu”

(2) Juramantul se depune dupa urmatoarea procedura: secretarul comunei va
da citire juraméantului, dupa care consilierii validati se vor prezenta, in ordine
alfabetica, in fata unei mese special amenajate, pe care se afla un exemplar din
Constitutie si Biblia. Consilierul va pune méana stanga atat pe Constitutie cat si, daca
este cazul, pe Biblie, va pronunta cuvantul "jur", dupa care va semna juramantul de
credinta, care va fi imprimat pe un formular special
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(3) Juramantul se semneaza in doud exemplare. Un exemplar se pastreaza la
dosarul de validare, iar al doilea se nmaneaza  consilierului.

(4) Consilierii pot depune juramantul fard formula religioasd. In acest caz
juramantul  va fi imprimat  pe  formular fara aceastd formula.

(5) Consilierii care refuza sa depuna juramantul sunt considerati demisionati de
drept, fapt care se consemneaza in procesul-verbal al sedintei. In acest caz, precum
si in cazul in care consilierul renuntd la mandat, se va supune validarii mandatul
primului supleant de pe lista partidului politic, alianfei politice sau aliantei electorale
respective, dacd pana la validarea mandatului partidele politice si _aliantele politice
confirma in scris apartenenta la partid a consilierului Tn cauzi. In cazul in care
locurile ramase vacante nu pot fi completate cu supleanti, iar numarul de consilieri se
reduce sub doua treimi, se vor organiza alegeri pentru completare, in termen de 90
de zile, in conditiile Legii privind alegerile locale.

(6) Daca depunerea juramantului s-a facut de catre majoritatea membrilor
consiliului local, pregedintele de varsta declara Consiliul Local al comunei Sona legal
constituit. Declararea consiliului ca legal constituit se constatd prin hotarare.,
adoptata cu votul majoritatii consilierilor locali validati

(7) Presedintele de varsta informeaza consiliul local ca mandatul sdu — ca
presedinte — a luat sfarsit si propune alegerea unui presedinte de sedinta.

(8) Hotaréarile privind alegerea comisiei de validare a mandatelor consilierilor,
de declarare a consiliului local ca legal constituit si pentru alegerea presedintelui de
sedin{d se semneaza de presedintele de varsta si de cei 2 asistenti ai acestuia si se
contrasemneaza de secretarul comunei Sona.

CAPITOLUL il
ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI SONA
Sectiunea 1 Presedintele de sedinta

Art.25. (1) Dupa declararea consiliului local ca legal constituit , se procedeaza
la alegerea presedintelui de sedinta. Alegerea presedintelui de sedinta se face prin
votul deschis al majoritatii consilierilor in functie.

(2) Durata mandatului presedintelui de sedintd nu poate fi mai mare de 3
luni.

(3) Presedintele de sedin{a, Tn aceasta perioada, de 3 luni, va prezida toate
sedintele consiliului local

(4) Presedintele de sedinta poate fi schimbat din functie la initiativa a cel pugln
unei treimi din numarul consilierilor locali, prin votul majoritatii consilierilor locali in
functie (art.35 din legea 215/2001a  administratiei  publice locale)

Art.26.(1) Presedintele de sedin{d exercitd urmatoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local si supune aprobarii consilierilor prOIectuI
ordinii de Zi propuse pentru sedinta respectiva ;

b) supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigurd numararea
voturilor si anunta rezultatul votarii, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor contra si
a abtinerilor

c) semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar daca a votat impotriva
adoptarii acestora, procesul-verbal al sedinfei precum si dosarul intocmit in acest
sens;

d) asigura mentinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfasurare a
sedintelor;



e) supune votului consilierilor orice problema care intra in competenta de
solutionare a consiliului

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute de prezentul regulament sau
propune - consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni

(2) Presedintele de sedinta indeplineste orice alte atributii prevazute de Iege
de prezentul regulament sau insarcinari date de consiliul local.

Sectiunea 2 Alegerea viceprimarului

Art.27.(1) Consiliul local alege, din randul membrilor sai, viceprimarul comunei
Sona . Alegerea se face prin vot secret.

(2) Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului se face de cétre
oricare dintre consilieri sau de grupurile de consilieri.

(3) Dupa inregistrarea candidaturilor se ia o pauza in timpul careia se
completeaza buletinele de vot

(4) Exercitarea votului se face intr-o cabina special amenajata. Fiecare consmer
primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele tuturor candidatilor.
Intrdnd Tn cabina, din lista candidatilor vor fi barate printr-o linie orizontala numele
tuturor candidatilor pe care consilierul nu doreste sa 1i aleaga. Pe buletin va ramane
nebarat numele consilierului sau, dupa caz, al consilierilor pe care doreste sa |I/“1
aleaga votantul

(5) Numararea voturilor se va face de catre comisia de validare si secretarul
comunei Sona

(6) Este declarat V|cepr|mar candidatul care a obtinut votul majorlta’;n
consilierilor in functie

(7) in situatia in care nu s-a intrunit majoritatea prevazuta la alin. (6), se
organizeaza un al doilea tur de scrutin, in aceeasi sedinta, la care vor participa
candidatii situati pe primele doua locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat ales
viceprimar consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

Art.28. (1) In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor
participa numai candidatii care se afla in aceasta situatie. Va fi declarat ales
candidatul care a obtinut cele mai multe voturi.

Art.29. Alegerea viceprimarului va fi consemnata in hotdrare a consiliului
local.

Art.30.(1) Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatului
consiliului local. In cazul in care mandatul consiliului local inceteaza inainte de
expirarea duratei normale de 4 ani, inceteaza de drept si mandatul viceprimarului,
fara vreo altad formalitate

(2) Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul isi pastreaza calitatea de
consilier local, fara a beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut.

Art.31. (1)Viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorul de drept al
acestuia si  Tndeplineste atribufile pe care acesta | le deleaga.

Art.32. Incompatibilitatile pentru functia de viceprimar sunt cele specificate in
art.87 din Legea nr. 161/2003

Sectiunea a 3-a Atributiile Consiliului Local
Art.33. Atributiile Consiliului Local al Comunei Sona sunt cele prevazute de
art.36 si 37 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Sectiunea a4 Comisiile de specialitate



Art. 34. (1) Dupa constituire, Consiliul local stabileste si organlzeaza comisii de
specialitate pe principalele domenii de activitate

(2) Pot fi membri ai comisilor de specialitate numai consilierii.

Art.35. Domeniile de activitate In care se pot organiza comisii de specialitate,
denumirea acestora si numarul de membiri, care va fi intotdeauna impar, se stabilesc
de catre consiliul local, in functie de specificul activitatilor din comuna Sona , iar
principalele domenii de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate sunt
cele hotarate de consiliul local

Art.36. Consiliul Local al comunei Sona ,organizeaza urmatoarele comisii dn
specialitate:
eComisia pentru activitati economico-financiare, agricultura , amenajarea teritoriului
si urbanism , culte,munca si protectie sociala.
+Comisia Juridica , de disciplind , munca si protectie sociala
e«Comisia pentru invatamant, activitati social-culturale , culte , protectia mediului si
turism

Art.37.(1) Comisiile de specialitate lucreaza valabil in prezenia majoritatii
membrilor existenti si iau hotarari cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(2) La sedintele comisiilor pot fi invitate sa participe participa persoane din
aparatul de specialitate al primarului.

Pot participa, de drept, consilierii care au facut propuneri ce stau la baza
lucrarilor comisiei. Comisia poate invita sa participe si alte . persoane.

(3) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguld, publice.

(4) Tn mod exceptional comisia poate hotari, cu majoritate de voturi, ca unele
sedinfe sau dezbaterea unor puncte de pe ordlnea de zi sa se desfa§oare cu usile
inchise. '

(5) Au caracter exclusiv public sedintele de comisii in care se dezbat probleme
privind bugetul local, administrarea domeniului public si privat al municipiului,
participarea la programme de dezvoltare judeteana, regionald si de cooperare
transfrontaliera, organizarea si dezvoltarea urbanisticd a localitatii si amenajarea
teritoriului, cele privind asocierea si cooperarea cu alte autoritaii publice, organizatii
nonguvernamentale, persoane juridice romane sau straine.

Art.38. (1) Numarul locurilor care revine fiecarui grup de consilieri sau
consilierilor independenti in fiecare comisie de specialitate se stabileste de catre
consiliul local, in functie de ponderea acestora in cadrul consiliului.

(2) Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de
consilieri, iar a consilierilor independenti, de catre consiliul local, avandu-se in
vedere, de reguld, optiunea acestora, pregatirea lor profesionald si domeniul in care
isi desfasoarad activitatea
(3) Un consilier poate face parte din 1-2 comisii, dintre care una este comisia de
baza. Indemnizatia de sedintd se va achita numai pentru activitatea desfasurata in
comisia de baza

Art.39. (1) Fiecare comisie de specialitate isi alege, prin votul deschis aI
majoritatii consilierilor ce o compun, cate un presedinte si un secretar.

(2) Pe durata mandatului se pot face maodificari in componenta comisiilor de
specialitate, In urmatoarele situatii

a.incetarea mandatului de consilier local

b. la solicitarea scrisa si temeinic motivatd a unui membru al comisiei, cu
aprobarea consiliului local prin hotarare, initiata de primar sau de cel putin o treime
din  numarul consilierifor locali existenti
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c. in cazul sanctiunilor prevazute de regulament

(3) Situatiile prevazute la alin. (2) sunt valabile si in cazul presedintelui sau
secretarului  comisiei de  specialitate i

Art.40.(1) Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:

a. analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local si intocmesc rapoarte
cu privire la acestea, potrivit specificului fiecarei comisii.

b. se pronunta, in scris, asupra altor probleme transmise spre analizare si
avizare;

c. prezintd anual un raport de activitate, care se aduce la cunostinta publica
nrm nrlm secretarului comunei

(2) Comisile de specialitate indeplinesc orice alte atributii stabilite pnn
regulamentul de organizare si functionare a consiliului sau insarcinari date prin
hotarari ale consiliului local, dacd acestea au legaturd cu activitatea lor.

Art.41. (1) Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii
principale:

a) asigura reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local, cu
celelalte comisii si aparatul de specialitate al primarului;

b) convoaca sedinfele comisiei cu cel putin 3 zile Tnhainte de sedinta
Consiliului Local, facand exceptie sedintele extraordinare sau cele convocate "de
indata";

¢) conduce sedinfele comisiei

d) propune ca la lucrarile comisiei sa participe si alte persoane din afara
acesteia, daca apreciaza ca& este necesar

e) participd la lucrarile celorlalte comisii care examineazad probleme ce
prezinta importanta pentru comisia pe care o] conduce;

f) prezinta in sedinfele de consiliu rapoartele formulate de comisie; rapoartele
se semneaza de presedinte si secretar ;

g) anunta rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretarul comisiei.

(2) Presedintele comisiei indeplineste orice alte atributii referitoare la
activitatea comisiei, prevazute de lege, de regulamentul de organizare si functionare
a consiliului sau stabilite de consiliul local.

Art.42.(1) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza apelul nominal si {ine evidenta participarii la sedinte a membrilor
comisiei;

b) numara voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar
pentru adoptarea raportului de avizare si asupra rezultatului votarii;

c) asigura redactarea rapoartelor Si a proceselor-verbale.

(2) Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini prevazute de
regulamentul de organizare si functionare a consiliului sau insarcinari stabilite de
comisie sau de catre presedintele comisiei

Art.43.(1) Convocarea sedintelor comisiei se face de céatre pre§ed|ntele
acesteia

(2) Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oncare
dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi si a altor probleme.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.
Comisia lucreaza valabil dacad la lucrarile acesteia sunt prezenti majoritatea
consilierilor.

(4) In caz de absenta la sedinta comisiei de baza consilierului in cauza nu i se
acorda indemnizatie de sedinta. Dacd abseniele continua, fard a fi motivate,
presedintele comisiei poate poate propune consiliului sanctiunea retragerii




indemnizatiei de sedinta pentru inca o sedinta (in afara indemnizatiilor care nu i se
vor  plati datorita  absentelor) sau  inlocuirea lui  din comisie.

Art.44.Sedintele comisiilor de specialitate se desfasoara, de reguld, inaintea
sedintelor consiliului, atunci cand ordinea de zi a sedintei acestuia cuprinde probleme
sau proiecte de hotarari asupra carora i se solicitd raportul.

Art.45. (1) Pentru dezbaterea anumitor proiecte de hotérari cu caracter
complex sau a altor probleme repartizate comisiei, presedintele acesteia poate
desemna un consilier care va face in cadrul sedintei o scurta prezentare a problemei
aflate pe ordinea de zi, dacd aceasta nu este prezentatd de initiator.

(2) Secretaru!l comisiei redacteaza raportul dat de comisie la proiectul de
hotarare.

(3) In situatia in care exista amendamente si/sau propuneri de modificare,
acestea se motiveaza in scris gi se aproba de majoritatea consilierilor prezenti.

Art.46. Votul in comisii este, de reguld, deschis. In anumite situatii comisia
poate hotari ca votul sa fie secret, stabilind, de la caz la caz, si modalitatea de
exprimare a acestuia

Art.47. (1) Lucrarile sedintelor comisiei se consemneaza, prin grija secretarulm
acesteia, intr-un proces-verbal. Dupa incheierea sedintei, procesul-verbal va fi
semnat de catre presedintele si secretarul comisiei. Un exemplar din procesul verbal
se prezinta secretarului comunei Sona n ziua urmdtoare celei in care s-a tinut
sedinta.

(2) Presedintele poate Tncuviinta ca procesele-verbale ale sedintelor sa fie
consultate de alte persoane interesate, care nu au participat la sedintd, cu exceptia
proceselor-verbale intocmite in sedintele ale caror lucrari s-au desfasurat cu usile
inchise. in acest din urmé caz, consultarea procesului verbal se poate face cu
aprobarea plenului consiliului [ocal

Art.48. Daca in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se |mpun
modificari de fond in continutul proiectului, presedintele de sedintd poate hotéri
retrimiterea proiectului pentru reexaminare de catre comisia sau compartimentul de
specialitate care au intocmit rapoartele.

Art.49.(1) Consiliul local poate hotari, cu votul majoritatii consilierilor existenti,
organizarea unor comisii speciale de analiza si verificare, pe perioada determinat, la
propunerea consilierilor sau a primarului

(2) Totodata, consiliul local poate organiza, din proprie initiativa sau la |n|§|at|va
primarului, comisii mixte formate din consilieri locali, functionari publici si alti
specialisti.

(3) Componenta nominala a comisiilor prevazute la alin. (1) si (2), obiectivele
si tematica activitatii acestora, perioada in care vor lucra si mandatul lor se stabilesc
prin hotarare a consiliului local. Membrii comisiei actioneaza in limitele stabilite prin
hotarare.

(4) Comisia de analiza si verificare si comisia mixta vor prezenta consiliului
local, in termenul stabilit de acesta, rapoartele intocmite in urma analizelor si
verificarilor efectuate. Rapoartele vor cuprinde, daca este cazul, propuneri concrete
de Tmbunatatire a activitati in  domeniul supus analizei sau verificarii.

(5) Dupa prezentarea raportului, comisia speciala de analiza si verificare si,
dupa caz, comisia mixta isi Inceteaza, de drept, activitatea si mandatul incredintat de
consiliul local.

Art.50. Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor
de specialitate, numarul si denumirea acestora, numarul membrilor fiecarei comisii si
modul de stabilire a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau consilieri
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independenti, precum si componenta nominala a acestora se stabilesc prin hotarare
a consiliului local.

Sectiunea 5 Grupurile de consilieri

Art.51.(1) Consilierii se pot constitui in grupuri, in functie de partidele sau
aliantele politice pe ale caror liste au fost alesi, daca sunt in numar de cel putin 3.

(2) Consilierii care nu indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1) pot constitui
un grup prin  asociere

(3) Grupul de consilieri este condus de un lider, ales prin votul
majoritatii membrilor grupului. Dupa alegere numele liderului este adus la
plenului consiliului local.

Sectiunea 6 Alte dispozifii

Art.52. (1) in sedinta de constituire a Consiliului Local, dupa preluarea
conducerii lucrarilor consiliului local de catre presedintele de sedinta, se trece la
ceremonia de depunere a juramantului de catre primar, daca procedura de validare a
mandatului acestuia a fost finalizatd. In acest scop judecatorul sau altéd persoana
desemnatd de presedintele Judecatoriei Blaj prezintd in fata consiliului local
hotararea de validare.

(2) Dupa prezentarea hotararii de validare primarul va depune juramantul
prevazut la alin. (1) al art. 24 din prezentul regulament, folosindu-se procedura
stabilita Tn acelasi text

(3) Tn cazul in care procedura de validare a primarului nou ales nu a fost
finalizatd pana la sedinta de constituire a consiliului local, depunerea juraméantului se
va face intr-o sedintd extraordinara

Art.53. (1) Dupa depunerea juramantului primarul intra in exercifiul de drept aI
mandatului.

(2) | se inmaneaza esarfa tricolora, legitimatia si insemnul distinctiv al calitatii
de primar

Art.54. Primarul participa, de drept, la sedintele consiliului local si are dreptul
sa 1si exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de
zi. Punctul de vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-
verbal de sedinta.

Sectiunea 7 Secretarul comunei Sona

Art.55. (1) -Secretarul Comunei , este functionar puiblic de conducere, cu
studii superioare juridice sau administrative.

(2) Secretarul comunei nu poate fi membru al unui partid politic, sub
sanctiunea destituirii din functie.

(3) Secretarul comunei nu poate fi sof, sotie sau ruda de gradul intai cu
primarul sau viceprimarul,

(4) Recrutarea, numirea, suspendarea,modificarea, incetarea raporturilor de
serviciu si regimul disciplinar ale secretarului comunei se fac in conformitate cu
prevederile legislatiei privind functia publica si functionarii publici.

Art.56 (1). Secretarul Comunei Tndeplineste, Tn conditiile legii, urmatoarele
atributii:
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a) avizeaza, pentru legalitate, dispozitiile primarului si hotararile consiliului
local

b) participa la sedintele consiliului local,

c) asiguréa gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
local si primar, precum si intre acestia si prefect,

d) organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului

e) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile , institutiile publice si
persoanele interesate, a actelor prevazute la li.a), in conditile Legii nr.544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare,

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrérilor
de secretariat, comunica ordinea de zi, intocmeste procesul verbal al sedintelor
consiliului local si redacteaza hotararile consiliului local

g) pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia

h) efectueaza apelul nominal si tine evidenfa participarii la sedinte a
consilierilor locali;

i) informeaza pe presedintele de sedinta cu privire la cvorumul necesar pentru
adoptarea fiecarei hotarari a consiliului - local;

j) asigura intocmirea procesului-verbal; pune la dispozifia consilierilor,
inaintea fiecarei sedinte, procesul-verbal al sedintei anterioare, asupra con’glnutulw
caruia solicita acordul consiliului

k) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea pagmllor
semnarea si  stampilarea  acestora

[) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa
nu ia parte consilierii care, fie personal, fie prin sof, sotie, afini sau rude pana la
gradul al patrulea inclusiv, au un interes patrimonial in problema supusa dezbaterilor
consiliului local. 1l informeazéd pe presedintele de sedintd cu privire la asemenea
situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege

m) prezinta in fata consiliului local punctul sdu de vedere cu privire la Iegalltatea
unor proiecte de hotarari sau a altor masuri supuse deliberarii consiliului; daca este
cazul, refuza sa contrasemneze hotaréarile pe care le considera ilegale, motivandu-si
refuzul, care va fi consemnat 1n  procesul-verbal al sedintei;

n) contrasemneaza, in conditiile legii si ale prezentului regulament, hotararlle
consiliului local pe care le considera legale

0) asigura comunicarea hotararilor consiliului local in termen de 10 Z|Ie
primarului i Institutiei Prefectului; comunicarea, Tnsotitd de eventualele obiectii cu
privire la legalitate, se va face in scris si va fi inregistrata intr-un registru, spec:al
destinat acestui scop

p) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice §|
persoanele interesate a actelor adoptate de consiliul local;

r) {ine evidenta, in registre speciale, a hotararilor adoptate. Hotararile consiliului
local se numeroteazd 1n ordine cronologica pe an calendaristic.

s) poate propune primarului Tnscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;
s) acorda membrilor consiliului local, la cerere, asistenta si sprijin de specialitate
in desfagurarea activitatii, inclusiv la redactarea proiectelor de hotarari sau la
definitivarea celor discutate si aprobate de consiliu. Asemenea obligatii revin si
aparatului de specialitate al primarului.



t) asigura pregatirea materialelor supuse analizei si aprobarii consiliului local, de
- catre serviciile din aparatul de specialitate al primarului, cu activitate in domeniul
analizat. Urmareste ca personalul din compartimentele de specialitate functionale ,
sa intocmeasca documentatia in timp legal si util si rapoartele prezentate sa fie
complete, sa confina precizari clare, concise si fara echivoc, incluzand obligatoriu
mentiunea privind sustinerea din punct de vedere al legalitafi necesitatii si
oportunitatii hotararii consiliului local. Restituie rapoartele intocmite necorespunzator
ori incomplete.

s) va comunica in termen de 30 de zile de la data decesului unei
persoane,camerei notarilor publici Tn a cadrei circumscriptie teritoriald defunctul a avut
ultimul domiciliu, o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale

(2) Secretarul indeplineste si alte atributii stabilite de lege, sau insarcinari date
de consiliul local sau primar.

CAPITOLUL IV
FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI
SONA
Sectiunea 1 Desfasurarea sedintelor

Art.57. (1) Consiliul local al comunei Sona se infruneste In sedinfe ordinare,

lunar, la convocarea primarului, de regula, la orele 15,%.
(2) Consiliul local se poate intruni si in sedinte extraordinare, la cererea
primarului sau cel putin a unei treimi din numarul membrilor consiliului

(3) Convocarea consiliului local se face, prin intermediul secretarului comunei,
cu cel putin 5 zile Thaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile inainte de
sedintele extraordinare

(4) In caz de fortd majora si de maxima urgenta pentru rezolvarea mtereselor
locuitorilor municipiului convocarea consiliului local se poate face de indata.

Forta majora se invoca in cazul fenomenelor naturale si sociale : cutremure
, inundatii , alte fenomene meteorologice periculoase , revolutie , razboi .

Maxima urgentd se invoca atunci cand situatiile ivite , la nivelul Consiliului
local al comunei Sona , cer o solutionare grabnica , fara intarziere , in scopul aplicarii
unor masuri care sa permita rezolvarea Iintr-un timp foarte scurt a intereselor
locuitorilor comunei , respectiv: promovarea unor proiecte de hotarari care sa
permitd executarea optima a bugetului local al comunei promovarea unor propiecte
de dezvoltare a comunei , atunci cdnd se impune respectarea unor termene foarte
scurte .

(5) In invitatia la sedint& se vor preciza data, ora si locul desfasurarii. In cazul
convocarii unor sedinte extraordinare sau "de indata", natura urgentei se
mentioneaza expres in dispozitia de convocare.

(6) Convocarea unei sedinte extraordinare a consiliului local la cererea a cel
putin unei treimi din numarul consilierilor in functie se face in baza unui proces verbal
de convocare, care va contine semnaturile consilierilor in cauza si natura urgentei.

Explicarea urgentei se va face si in preambulul proiectului de hotarare, inclusiv
in expunerea de motive.

(7)delegatii satesti vor fi invitati, In mod pbligatoriu la sedintele consiliului local
in care se discuta aspecte ce intereseaza satul respectiv ; votul acestuia are caracter
consultataiv.

(8) In toate cazurile, convocarea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

Art.58.(1) Sedintele consiliului local sunt publice.

(2) Lucrarile sedintelor  se desfasoara in limba romana.



(3) Dezbaterile din sedintele consiliului local, precum si modul in care si-a
exercitat votul fiecare consilier se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de
presedintele de sedinfa si de secretarul comunei

(4) Presedintele de sedintd, impreuna cu secretarul comunei isi asuma, prln
semnatura, responsabilitatea veridicitatii celor consemnate.

(5) Inaintea fiecarei sedinte secretarul pune la dispozitie consilierilor procesul-
verbal al sedintei anterioare, pe care il supune spre aprobare consiliului local.
Consilierii au dreptul ca, Tn cadrul sedintei, sa conteste continutul procesului-verbal si
sd ceara mentionarea exactd a opinilor exprimate in sedinta anterioara.

(6) Procesul-verbal si documentele care au fost dezbatute in sedinta se depun
intr-un dosar special al §ed|n1e| respective, care va fi numerotat, semnat si sigilat de
presedintele de sedin{a si de secretar, dupa aprobarea procesului-verbal.

Art.59. (1) Ordinea de zi a sedintelor consiliului local cuprinde proiecte de
hotarari, rapoarte ale comisiilor de specialitate, rapoarte sau informari ale
conducatorilor unitatilor subordonate sau care se afla sub autoritatea consiliului,
intrebari, interpelari, petitii si alte probleme care se supun dezbaterii consiliului.
Proiectul ordinii de zi este finscris Tn cuprinsul invitafiei la sedinta.

(2) Dispozitia primarului comunei Sona de convocare a sedintei, care cuprinde
proiectul ordinii de zi, data, ora si locul desfasurarii sedintei, se aduce la cunostinta
publica prin af§are la sediul primariei

(3) In vederea participarii persoanelor interesate la lucrarile sedintelor pubhce
ale consiliului local, proiectele de hotarari cu caracter normativ vor fi afigate, cu cel
putin 30 de zile Tnainte, la sediul primariei si pe site-ul propriu, in conditiile prevazute
de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica.

(4) Proiectul ordinii de zi se intocmeste la propunerea primarului, consilierilor,
secretarului, comisiilor de specialitate sau la solicitarea cetétenilor.

(5) Proiectul ordinii de zi se supune aprobarii consiliului, la propunerea celui care
a cerut intrunirea consiliului

(6) Suplimentarea ordinii de zi se se poate face numai pentru probleme urgente
care nu pot fi aménate pana la sedinta urmatoare, si cu votul majoritatii consilierilor
prezenti,iar cel care solicita suplimentarea este obligat sa motiveze, in fata Consmulw
local, natura urgentei

(7) Ordinea de zi a sedintelor va cuprinde un punct intitulat "Probleme curente
". Consilierii pot formula intrebari si interpelari, cu duratd de maxim 3 minute fiecare.

(8) Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se poate
face in urmatoarele situatii

- la solicitarea sau cu acordul initiatorului;

- lipsa raportului compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;

- lipsa raportului comisiei de specialitate a consiliului local;

Cele 2 rapoarte nu sunt obligatorii in cazul sedintelor extraordinare si a celor

de indata.

(9) Daca rapoartele de specialitate ale compartimentelor de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului nu sunt intocmite in termen de 30 de zile de la
data nregistrarii proiectului de hotarare, acestea se considera implicit favorabile.

(10) Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate
al primarului se intocmeste si se depune la secretarul comunei Thainte de intocmirea
raportului de catre comisia de specialitate, spe a putea fi avut in vedere de catre
aceastd comisie :

Art.60. (1) Proiectul de hotarare se discuta in prezenta inifiatorului.



(2) Un proiect de hotarare poate fi discutat si in caz de absentd motivata a
initiatorului in urmatoarele conditii: delegare scrisa a initiatorului consilier catre un alt
consilier local, iar Tn cazul primarului, avizul acestuia catre viceprimar.

Art.61. (1) Sedintele consiliului local sunt legal constituite daca este prezenta
majoritatea  consilierilor Tn  functie

(2) Consilierii sunt obligafi sa fie prezenii la lucrarile consiliului si s& |§|
inregistreze prezenta in evidenta tinutd de secretarul comunei.Absenta consilierului
de la sedinta Consiliului local sau a comisiei de specialitate, atrage diminuarea in
mod corespunzator a indemnizatiei .

(3) Cazurile in care se considerd cd absenta consilierilor este motivatd sunt
urmatoarele: boala care a necesitat spitalizarea sau imobilizarea la pat; deplasarea
in strainatate in interes de serviciu; evenimente de fortd majord, cum ar fi: inundatii
sau alte catastrofe care au impiedicat deplasarea; deces in familie sau alte situatii
similare. In situatia in care un consilier absenteaza de doua ori consecutiv, fara
motive temeinice, el poate fi sanctionat cu retragerea indemnizatiei pentru inca o
sedinta, n afara indemnizafilor care nu i se vor plati datoritd absentelor.

(4) Consilierul care nu poate lua parte la sedintd este obligat s& aduca la
cunogtinta aceasta situatie presedintelui de sedintd sau secretarului comunei

Art.62. (1) Dezbaterea problemelor se face, de reguld, in ordinea in care
acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobata. in sedinta de consiliu se prezinta
doar dispozitivul proiectului de hotarare. Apoi, se da cuvantul presedintilor comisiilor
de specialitate care au intocmit raport si, daca este cazul, sefului compartimentului
care a intocmit raportul compartimentului de specialitate , dupa care se trece la
dezbateri.

(2) Consilierii vor participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant si numai
prin intermediul presedintelui de sedintd. Presedintele de sedintd are dreptul si
limiteze la 3 minute durata ludrilor de cuvant, in functie de obiectul dezbaterii. n
acest scop el poate propune consiliului spre aprobare timpul ce va fi afectat fiecarui
vorbitor, precum si timpul total de dezbatere al proiectului. Consilierul este obligat ca,
in cuvantul sdu, sa se refere exclusiv la problema care formeaza obiectul dezbaterii
si are dreptul la o singura interventie pentru fiecare proiect de hotarare. O a doua
interventie va fi posibila doar cu aprobarea majoritatii consilierilor prezenti, exprimata
prin vot deschis. Presedintele de sedinta va urmari ca participarea la dezbateri s se
facd din partea tuturor grupurilor de consilieri, in functie de solicitari. Tn cazul unor
probleme deosebite se va aloca un anumit timp fiecarui grup de consilieri, in functie
de marimea acestuia

(3) Presedintele de sedintda ofera invitatilor la sedinta consiliului Iocal
posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele aflate pe ordinea de zi.
Reprezentantii asociatiilor legal constituite sau persoanele care au facut propuneri de
modificare ori completare a proiectelor de hotarari cu caracter normativ, conform
Legii nr. 52/2003, vor fi consultate in timpul sedintelor, interventiile acestora urméand
a fi limitate 1la 3 minute, 1in functie de obiectul dezbaterii.

(4) Punctele de vedere exprimate de catre persoanele precizate la alin. (3) au
valoare de recomandare

Art.63 (1) Presedintele de sedinta va permite oricand unui consilier, prlmarulw
viceprimarului sau secretarului sa raspunda intr-o problema de ordin personal sau
atunci cand a fost nominalizat de un alt vorbitor.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in cazul in care se cere cuvantul in
probleme privitoare la regulamentul de organizare si functionare a consiliului.

Art.64. Presedintele de sedinta sau reprezentantul oricarui grup de consilieri



poate propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consiliului local.
Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului. Discutiile vor fi sistate daca
propunerea a fost acceptatd de majoritatea  consilierilor  prezenti.

Art.65. Este interzisa proferarea de insulte sau calomnii de catre consilierii
prezenti la sedinta, de celelalte persoane participante, precum si dialogul dintre
vorbitori i persoanele aflate in sala

Art.66. in cazul in care desfasurarea lucrarilor este perturbata, presedintele de
sedinta poate intrerupe dezbaterile. Presedintele poate aplica sanctiunile prevazute
de Statutul alesilor locali in competenta sa , ori poate propune consiliului aplicarea
Qanr"rlunllor cnreqnun7atoarp

Art.67. (1) Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe
articole, consilierii locali putand formula amendamente de fond sau de redactare care
vor fi supuse la vot, Tnaintea textului inifiatorului, Tn ordinea propunerilor.

(2) Daca s-a adoptat un amendament, celelalte amendamente contrare, cu
privire la aceeasi problema, se socotesc respinse fira a se mai supune votului. In
final se supune la vot proiectul initiatorului cu amendamentele aprobate.

Art.68. In situatia n care un consilier este evacuat din sala de sedinse,
indiferent de motiv, acesta se considera absent nemotivat, diminuindu-se
corespunzator indemizatia

Art.69. Procesul verbal al sedintei consiliului local va fi afisat la sedlul
Consiliului Local al , prin grija secretarului comunei.

Sectiunea 2  Elaborarea proiectelor de hotarari

Art.70. (1) Proiectele de hotarari pot fi propuse de: consilierii locali, primar,
viceprimar sau de cetateni :

(2) Alesii locali au dreptul de initiere a proiectelor de hotarare, individual sau in
grup.

Art.71. (1) Proiectele de hotarari vor fi insotite de expuneri de motive si vor fi
redactate in conformitate cu normele de tehnicéa legislativa. In acest scop secretarul
comunei si personalul din aparatul de specialitate al primarului vor acorda sprijin si
asistenta tehnica de specialitate, la solicitarea initiatorilor. Sprijinul acordat se refera
la tehnica de redactare, continutul de fond si de forma fiind in sarcina initiatorului.

(2) La elaborarea proiectelor de hotarari se va avea in vedere caracterul lor de
acte subordonate legii, hotararilor si ordonantelor Guvernului si altor acte de nivel
superior.

(3) Reglementarile cuprinse in hotararile consiliilor locale nu pot contraveni
unor prevederi din acte normative de nivel superior.

(4) in preambulul proiectului de hotdrare se mentioneaza temeiul legal din
actul normativ pe care se bazeaza , precum si prevederile din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicatd , cu modificarile si completérile ulterioare .

Art.72. (1) Proiectele de hotarari se inscriu pe ordinea de zi a sedintelor prin
mentionarea titlului si a initiatorului. Si se aduc la cunostinta consilierilor locali |
conform legii 215/2001, cu indicarea comisiilor carorale-a fost trimis spre dezbateree
si cu initiativa de a formula si depune amendamente

(2) Proiectele de hotarari cu caracter normativ, cele privind bugetul local,
stabilirea impozitelor si taxelor locale, participarea la programe de dezvoltare,
organizarea si dezvoltarea urbanistica a localitatii se depun, de reguld, cu cel putin
30 de zile nainte de sedinta consiliului local,



(3) Proiectele de hotarari si expunerile de motive se depun la secretarul
comunei .

(4) Secretarul comunei va transmite un exemplar din proiectul de hotarare si
din expunerea de motive (eventual, si alte documente anexate) compartimentului de
resort al primariei si comisiei de specialitate, pentru intocmirea raportului .

(5) Secretarul comunei va putea respinge motivat rapoartele compartimentelor
de resort, daca acestea sunt incomplete, fara temei legal, intocmite superficial ori nu
cuprind propunerea finala cu privire la necesitatea si oportunitatea proiectului de
hotarare, solicitand refacerea lor imediata. Va informa primarul si consiliul local daca
existd cazuri in care compartimentele de resort , in mod repetat, Thainteaza rapoarte
cu intarziere ori redactate necorespunzator, propunand masuri de sanctionare.

Art.73.(1) Dupa examinarea proiectului de hotarare, comisia de specialitate a
consiliului local intocmeste un raport favorabil sau nefavorabil, dupd caz.

Art.74. Nominalizarea comisiilor de specialitate carora li se transmit
materialele spre analiza se face de primar impreuna cu secretarul comunei.

Sectiunea 3 Initiativa cetateneasca

Art.75. (1) Cetatenii cu domiciliul in comuna Sona , pot propune Consiliului
Local al comunei Sona, spre dezbatere si aprobare, proiecte de hotarari.

(2) Promovarea unui proiect de hotarare poate fi initiatd de unul sau mai multi
cetateni cu drept de vot, daca acesta este sustinut prin semnaturi de cel putin 5% din
populatia cu drept de vot a comunei Sona.

Art.76. (1) Initiatorii depun la secretarul comunei Sona , forma propuséa pentru
proiectul de hotarére. Proiectul va fi afisat spre informare publicd prin grija
secretarului comunei

(2) Initiatorii asigura intocmirea listelor de sustinatori pe formulare puse Ia
dispozitie de secretarul comunei

(3) Listele de sustinatori vor cuprinde numele, prenumele si domiciliul, seria §|
numarul actului de identitate Si semnaturile sustinatorilor.

(4) Listele de sustinatori pot fi semnate numai de cetatenii cu drept de vot care
au domiciliul in comuna Sona

Art.77. Dupa depunerea documentatlel si verificarea acesteia de secretarul
comunei Sona , proiectul de hotarare va urma procedurile regulamentare de lucru ale
Consiliului Local al comunei Sona .

Sectiunea a 4-a Procedura de vot si adoptarea hotaréarilor

Art.78.(1) Votul consilierilor este individual si poate fi deschis sau secret.
Hotararile cu caracter individual cu privire la persoane vor fi luate intotdeauna prin
vot secret, cu exceptiile prevazute de lege

(2) Votul deschis se exprima public prin rldlcarea mainii sau prin apel nominal.

(3) De regula la adoptarea hotararilor consiliului local se foloseste votul
deschis prin ridicarea mainii.

(4) Consiliul local poate hotari, la propunerea presedintelui de sedinta, ce
modalitate de vot se va folosi, in afara de cazul in care prin lege sau regulament se
stabileste o anumita modalitate

Art.79. (1) Votarea prin apel nominal se desfagsoara in modul urmator
presedintele explica obiectul votarii si sensul cuvintelor "pentru” si "impotriva".
Secretarul comunei va da citire numelui si prenumelui fiecarui consilier, in ordinea



alfabetica. Consilierul nominalizat se ridica si pronuntd cuvantul "pentru" sau
“Impotrivad", in functie de optiunea sa.

(2) Dupa epuizarea listei votul se repeta prin citirea din nou a numelui
consilierilor care au lipsit la primul tur

Art.80. (1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clara si precisa, fara echivoc si fara
putinta de interpretéri diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi, de regula,
cuvintele "da" sau "nu"

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numararea voturilor nu se iau in
calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimata optiunea clara a consilierului.

(4) Numararea voturilor se face de catre comisia de validare

Art.81. (1) Hotararile si alte propuneri se adopta cu votul majoritatii consilierilor
prezenti, in afara de cazul Tn care, prin lege sau regulament, se dispune o alta
majoritate.

(2) Hotararile privind bugetul local, cele prin care se stabilesc lmDOZIte si taxe
locale, hotararile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii, administrarea
domeniului public si privat al comunei , participarea la programe de dezvoltare
judeteana, regionald, zonala sau de cooperare transfrontalierd, organizarea si
dezvoltarea urbanisticd a comunei si amenajarea teritoriului, precum si cele privind
asocierea sau cooperarea cu alte autoritati publice, cu organizatii neguvernamentale,
cu persoane juridice romane sau straine se adopta cu votul majoritatii consilierilor
locali in functie

(3) Hotararile privind patrlmonlul se adopta cu votul a doua treimi din numarul
total al consilierilor locali in functie

(4) Abfinerile se contabilizeaza la votunle impotriva".

(5) Daca in sala de sedinte nu este intrunit cvorumul legal, presedintele améana
votarea péna la intrunirea acestuia.

Art.82. Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul-verbal sa se
consemneze expres modul in care au votat.

Art.83.(1) Proiectele de hotarari sau propunerile respinse de consiliu nu pot fi
readuse in dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

(2) La a doua respingere a proiectului de hotarare, Consiliul Local va formula
un raspuns in scris solicitantului, mentionand clar motivele care au dus la
respingerea proiectului. Daca motivele invocate sunt fundamentate din punctul de
vedere al legalitatii, oportunitatii, necesitatii, eficientei si eficacitatii, proiectul de
hotarare nu mai poate fi introdus pe ordinea de zi decéat dupa o perioada de 6 luni;
petentul se poate adresa instantei de contencios administrativ, cu sesizarea
prealabila si in scris a Consiliului Local.

ll“

Sectiunea a 5-a Hotararile Consiliului Local al comunei Sona

Art.84. Hotararile consiliului local se semneaza de presedintele de sedinta, si
se contrasemneaza, pentru legalitate, de catre secretarul comunei. in cazul in care
presedintele de sedinta refuza sa semneze, hotararea consiliului local se semneaza
de 3 consilieri, care sunt desemnati de plenul consiliului local.

Art.85.(1) Secretarul comunei nu va contrasemna hotararea in cazul in care
considera ca aceasta este ilegala. In acest caz secretarul va expune consiliului local
opinia sa motivata, care va fi consemnata in procesul-verbal al sedintei.

(2) Secretarul comunei va comunica hotararile consiliului local primarului si
prefectului, de indata, dar nu mai tarziu de 10 zile lucratoare de la adoptare.



(3) Comunicarea, insotita de eventualele obiectii cu privire la legalitate, se
face in scris de catre secretar si va fi inregistrata intr-un registru special destinat
acestui scop

Art.86. (1) Nu poate lua parte la dezbatere si la adoptarea hotararilor consnllerul
care, fie personal, fie prin sot, sotie, afini sau rude pana la gradul al doilea inclusiv,
are un interes patrimonial in problema supusé dezbaterilor consiliului local. Tn astfel
de situatii consilierul in cauza este obligat sa anunte la Tnceputul dezbaterilor,
interesul  personal pe care 1l are

(2) Anuntarea interesului personal si abtinerea la vot se consemneaza in mod
obligatoriu  in  procesul verbal al sedinfei

(3) Hotararile adoptate de consiliul local cu Tncéalcarea dispozitiilor alin. (1) sunt
nule de drept. Nulitatea se constata de instanta de contencios administrativ , iar
actiunea poate fi introdusa de orice persoana interesata.

Art.87. (1) Hotararile cu caracter normativ devin obligatorii si produc efecte de
la data aducerii lor la cunostinta publica, iar cele individuale, de la data comunicarii.

Art.88. (1) Prectul verifica legalitatea actelor administrative adoptate de
consiliul local.

(2) In exercitarea atributiei cu privire la verificarea legalitatii actelor
administrative ale consiliului local, prefectul poate ataca, in fata instantei de
contencios administrativ aceste acte daca le considerad nelegale. Actul atacat este
suspendat de drept.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII PRIVIND EXERCITAREA MANDATULUI DE CONSILIER

Sectiunea 1 Dispozitii generale

Art.89.(1) Consilierii locali isi exercita drepturile si Tsi indeplinesc indatoririle pe
intreaga durata a mandatului pentru care au fost alesi.

(2) Consilierii validati intra in dreptul deplinei exercitari a mandatului de la
data declararii ca legal constituit a consiliului din care fac parte, potrivit Legii nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Consiliul local isi exercita mandatul pana la data declararii ca legal
constituit a consiliului nou-ales.

Sectiunea 2 Drepturile consilierilor locali

Art.90. (1) Dupa declararea ca legal constituit a consiliului, consilierilor in
functie li se elibereaza o legitimatie care atesta calitatea de membru al consiliului,
semnata de primar

(2) Consilierii locali primesc un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanp
alesi ai colectivitatii locale, pe care au dreptul sa il poarte pe intreaga duratad a
mandatului.

(3) Modelul legitimatiei de consilier si cel al semnului distinctiv se stabilesc prin
hotarare a Guvernului. Cheltuielile pentru confectionarea acestora se suporta din
bugetul local. Legitimatia si insemnul se pot pastra de catre consilierii locali, dupa
incetarea mandatului, cu titlu evocativ

Art.91. (1) Pentru participarea la lucrarile consiliului si ale comisiilor de
specialitate, consilieri  au dreptul la o indemnizatie de sedinta.

(2) Indemnizatia de sedinta pentru membrii consiliului care participd la



sedintele ordinare ale consiliului si ale comisiilor de specialitate va fi in cuantum de
5% din indemnizatia lunara a primarului.

(3) Numarul maxim de sedinfe pentru care se poate acorda indemnizatia,
potrivit alin. (2), este de o sedinia de consiliu si 1-2 sedin{e de comisii de specialitate
pe luna X
(4) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) si (3) se

efectueaza exclusiv din veniturile proprii ale bugetului local.
Art.92. Depturile badnesti cuvenite consilierilor locali, potrivit legii, pot fi
cumulate cu pensia sau cu alte veniturii Tn  conditile legii.

Art.93. Consilierii locali care participa la sedintele de consiliu organizate in
mod exceptional in timpul programului de lucru, se considera invoiti de drept, fard a
le fi afectat salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.
Art.94. Consilierii locali beneficiaza de plata cursurilor de pregatire, formare si
perfectionare profesionala organizate de institutii specializate, in decursul

mandatului, conform hotararii consiliului local.
Art.95. Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au facut in
exercitarea mandatului, in conditiile legii.

Art. 96.(1) In urma indeplinirii unor misiuni oficiale, consilierii locali sunt obligati
sa prezinte, la prima sedinta ordinara de consiliu, un raport privind deplasarile
efectuate. Termenul maxim de depunere a raportului este de 30 zile.

(2) In cazul nerespectarii prevederilor alin. (1), consilierii locali vor suporta
cheltuielile deplasarii.

Sectiunea 3 Protectia legala a alesilor locali

Art.97.(1) in exercitarea mandatului, consilierii locali sunt in serviciul
colectivitatii,fiind ocrotiti de lege.

(2) Libertatea de opinie si de actiune Tn exercitarea mandatului consilierului
local este ocrotita de lege.

Art.98. Consilierii locali nu pot fi trasi la raspundere juridica pentru opiniile
politice exprimate in exercitarea mandatului X

Art.99 Refinerea, arestarea sau ftrimiterea in judecatd penala ori
contraventionala a consilierilor locali, precum si faptele savarsite care au determinat
luarea masurilor se aduc la cunostinta atat autoritatii administratiei publice din care
fac parte, cat si prefectului, in termen de cel mult 24 de ore, de catre organele care
au dispus masurile respective )

Art.100.(1) Pe intreaga duratda a mandatului, consilierii locali se considera n
exercitiul autoritatii publice si se bucura de protectia prevazuta de legea penala.

(2) De aceeasi protectie juridica beneficiaza si membrii familiei - sot, sotie si
copii - Tn cazul in care agresiunea impotriva acestora urmareste nemijlocit
exercitarea de presiuni asupra consilierului local Tn legaturd cu exercitarea
mandatului sdu.(art.20-23 din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali)

Sectiunea 4 Obligatiile consilierilor locali

Art.101. Consilierii locali, in calitate de reprezentanti ai colectivitatii locale, au
indatorirea de a participa, pe durata mandatului, la exercitarea functiilor consiliului
local, cu buna-credinta si fidelitate fata de tara si de colectivitatea care i-a ales.

Art.102. Consilierii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile tarii,
precum $i regulamentul de functionare a consiliului, sa se supuna regulilor de



curtoazie si disciplind si sa nu foloseasca in cuvantul lor sau in relatiile cu cetatenii
expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

Art.103. Consilierii locali sunt obligati s& mentioneze expres situatiile in care
interesele lor personale contravin intereselor generale. in cazurile in care interesul
personal nu are caracter patrimonial, consiliul local poate permite participarea la vot
a consilierului

Art.104. Consilierii locali sunt obligati la probitate si discretie profesmnala

Art.105. Consilierii locali sunt obligati sa dea dovada de cinste si corectitudine;
este interzis consilierului local sa ceara, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase
materiale sau alte avantaje

Art.106. (1) Consilierii locali au obligatia de a aduce la cunostinta cetatenllor
toate faptele si actele administrative ce intereseaza colectivitatea locala.

(2) Consilierii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, sa organizeze
periodic, cel putin o data pe trimestru, intalniri cu cetatenii, sa acorde audiente si sa
prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la intalnirea cu
cetatenii.

(3) Comisiile de specialitate ale consiliului local sunt obligate sad prezinte
consiliului un raport anual de activitate, care va fi facut public prin grija secretarului
comunei.

Art.107. Schimbarile survenite in activitatea consilierului, n timpul exercitarii
mandatului, se aduc la cunostintd consiliului local in cel mult 10 zile de la data
producerii acestora.

Art.108. Participarea consilierilor la sedintele consiliului local si ale comisiilor
de specialitate este obligatorie

Art.109. (1) Consilierii locali nu pot lipsi de la lucrarile consiliului sau ale
comisiilor de specialitate din care fac parte decat in cazul in care a obtinut aprobarea
consiliului, respectiv a presedintelui comisiei, daca au motive temeinice.

(2) Nu se considera absent consilierul care nu participa la lucrari intrucat se
afltd n Tindeplinirea unei finsarcinari oficiale

Art.110. Consilierii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceasta calltate
in exercitarea unei activitafi private

Art.111. Fiecare consilier este obligat sa prezinte un raport anual de ac’uvntate
care va fi facut public prin grija secretarului; de reguld, rapoartele vor fi prezentate si
aduse la cunostinta publica cel mai tarziu in luna februarie, pentru anul anterior.

Sectiunea 5 Declaratiiile de interese si declaratiile de avere

Art.112. (1) Consilierii locali , primarul , viceprimarul sunt obligati sa isi faca
publice interesele personale printr-o declaratie pe propria raspundere, depusa in
dublu exemplar la persoana desemnata de catre secretarul comunei Sona Si
pentru care primesc o] dovada scrisa.

(2) Un exemplar al declaratiei de interese si de avere se pastreazad intr-un
registru special, denumit Registrul declaratiilor de interese, respectiv registrul
declaratilor de avere

(3) Declaratiile de interese si de avere se depun , conform Legii nr. 176/2010
astfel:

- in termen de cel mult 30 zile de la data numirii sau alegerii in functie ori de
la data inceperii activitatii;
- anual pana la data de 20 februarie (actualizate);
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- in termen de cel mult 30 de zile de la data incheierii mandatului sau a
incetarii activitatii;
- in termen de cel mult 30 de zile de la data Tncetarii suspendarii
Art.113. Registrul declaratiilor de interese si de avere au caracter public,
putand fi consultate de catre orice persoana, in condifile prevazute de Legea nr.
544/2001 privind liberul acces la informatile de interes public.

Sectiunea 6 incetarea mandatului de consilier

Art.114. (1) Calitatea de consilier local inceteaza la data declararii ca legal
constituit a noului consiliu ales

(2) Calitatea de consilier local inceteaza de drept, nainte de expirarea duratel
normale a mandatului, in urmatoarele cazuri

- demisie;

- incompatibilitate;

- schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca
urmare a reorganizarii acesteia

- lipsa nemotivata de la mai mult de 3 sedinte ordinare consecutive ale consmulw

- imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadda mai mare de 6 Iun|
consecutive, cu exceptia cazurilor prevazute de lege

- condamnarea, prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva, la o pedeapsa
privativa de libertate ;

-punerea sub interdictie judecatoreasca ;

-pierderea  drepturilor  electorale ;

- pierderea calitatii de membru al partidului politic pe a carui lista a fost ales

-deces.

(3) Incetarea de drept a mandatului de consilier se constats de catre consiliul
local, prin hotarare, la propunerea primarului sau a oricarui consilier.

Art.115. Consilierii locali pot demisiona, anuntand in scris presedintele de
sedinta, care ia act de aceasta. Presedintele propune consiliului adoptarea unei
hotarari prin care se ia act de demisie si se declara locul vacant.

Art.120. (1) In toate situatiile de incetare a mandatului Tnainte de expirarea
duratei normale a acestuia consiliul local adopta in prima sedinta ordinara, la
propunerea primarului, o hotarare prin care se ia act de situatia aparuta si se declara
vacant locul consilierului in cauza

(2) Hotararea va avea la baza, in toate cazurile, un referat constatator semnat
de primar si de secretarul comunei. Referatul va fi insotit de actele justificative.

Sectiunea 7 Raspunderea consilierilor locali

Art.116. Consilierii locali raspund, Tn conditiile legii, administrativ, civil sau
penal, dupa caz, pentru faptele savarsite in exercitarea atributilor ce le revin.

Art.127. (1) Consilierii raspund in nume propriu, pentru activitatea desfasurata
in exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac
parte si pentru hotaréarile pe care le-au votat.

(2) In procesul-verbal al sedintei consiliului va fi consemnat rezultatul votului,
lar, la cererea consilierului, se va mentiona Tn mod expres votul acestuia.

Art.118. (1) Incélcarea de cétre consilieri a prevederilor Legii nr. 215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor Legii 393/2004 privind Statutul
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alesilor locali si ale regulamentului de organizare si functionare a consiliului atrage
aplicarea urmatoarelor sancfiuni

a) avertismentul;

b) chemarea la ordin;

C) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

e) excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate;

f) retragerea indemnizatiei de sedinta, pentru 0 sedinta.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) - d) se aplicé de catre presedintele de
sedin{a, iar cele de la alin. (1) lit. e) si f) de catre consiliu, prin hotarare.

(3) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. €), cazul se va transmite
comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta
prezentand un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate, inclusiv a explicatiilor
furnizate de cel in cauza

Art.119. La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consmerulw
in culpa si 1l invitd sa respecte regulamentul

Art.120. (1) Consilierii care nesocotesc avertismentul si invitatia pregedmtelw
si continua sa se abata de la regulament, precum si cei care incalca in mod grav,
chiar pentru prima data, dispozitile regulamentului vor fi chemati la ordin.

(2) Chemarea la ordin se Iinscrie in procesul-verbal de sedinta.

Art.121. (1) Tnainte de a fi chemat la ordin, consilierul este invitat de catre
presedinte sa isi retraga sau sa explice cuvantul ori expresiile care au generat
incidentul si care ar atrage aplicarea sanciiunii

(2) Daca expresia intrebuinfatd a fost retrasa ori daca explicatiile date sunt
apreciate de presedinte ca satisfacatoare, sanctiunea nu se mai aplica.

Art.122. Tn cazul in care dupd chemarea la ordin un consilier continua s& se
abata de la regulament, presedintele 1i va retrage cuvantul, iar daca persista, il va
elimina din sala. Eliminarea din sald echivaleaza cu absenta nemotivata de la
sedinta.

Art.123. (1) In cazul unor abateri grave, savarsite in mod repetat, sau al unor
abateri deosebit de grave, consiliul poate aplica sancfiunea excluderii temporare a
consilierului de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii va fi stabilitd de comisia de specialitate care are in
obiectul de activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

Art.124. Excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de
specialitate nu poate depasi doua sedinte consecutive.

Art.125. Excluderea de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate
are drept consecinta neacordarea indemnizatiei de sedin{a pe perioada respectiva.

Art.126. In caz de opunere, interzicerea participarii la sedinte se executd cu
ajutorul fortei publice puse e} dispozitia presedintelui .

Art.127. (1) Sanctiunile prevazute la art. 124-125 se aplica prin hotarare
adoptata de consiliu cu votul a cel pufin doua treimi din numarul consilierilor Tn
functie.

(2) Pe perioada aplicarii sanctiunii, consilierii in cauza sunt scosi din cvorumul
de lucru.

Art.128. Consilierul local care absenteaza nemotivat la doua sedinte de
consiliu consecutive va fi sanctionat cu retragerea indemnizaiiei de sedinia, pentru
inca o sedinta, in afara indemnizatiilor care nu i se vor plati.

Sectiunea 8 Dizolvarea consiliului local
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Art.129.(1) Consiliul local se dizolva de drept in urmatoarele cazuri:

a) nu se intruneste timp de 2 tuni consecutiv
b) nu a adoptat iIn 3 sedinfe ordinare consecutive nici o hotarare

¢) numarul consilierilor locali se reduce sub jumatate plus unu si nu se poate
completa prin supleanti .

(2) Primarul, viceprimarul, secretarul, precum si orice altd persoana
interesata, sesizeaza instanta de contencios administrativ cu privire la cazurile
prevazute la alin. (1). Hotarérea instantei este definitiva si se comunica prefectului.

(3) Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat ca urmare
cererii a cel putin 25% din cetétenii cu drept de vot, adresata prefectului .

(4) Cheltuielile pentru organizarea referendumului sunt suportate din bugetul
local.

Art.130. Tn cazul iIn care consiliul local este dizolvat prin hotarare
judecatoreasca definitiva si irevocabild, pana la constituirea noului consiliu local,
primarul sau, in absenta acestuia, secretarul comunei va rezolva problemele curente
ale comunei, potrivit competentelor si atributiilor ce Ti revin, potrivit legii.

. ] ] CAPITOLUL V
INTREBARI, INTERPELARI, PETITII $| INFORMAREA CONSILIERILOR LOCALI

Art.131. (1) Consilierii locali pot adresa intrebari primarului, viceprimarului si
secretarului comunei, precum si sefilor de compartimente din aparatul de specialitate
al primarului sau sefilor serviciilor si unitatilor subordonate consiliului local.

(2) Prin intrebare se solicita informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor raspunde, de regula, imediat sau, dacd nu este posibil, la
urmatoarea sedintd a consiliului local

Art.132. Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicitd explicatii in
legatura cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pana
la urmatoarea sedinta a consiliului, sau oral, la proxima sedinta, potrivit solicitarii
autorului interpelarii

Art.133. (1) Dreptul consilierilor locali de a avea acces la orice informatie de
interes public nu poate fi TIngradit

(2) Autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serwcnle
publice, precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate sa asigure
informarea corecta a consilierilor locali asupra problemelor de inters local.

Art.134. (1) Consilierii pot solicita informatiile necesare exercitarii mandatului,
iar compartimentul, serviciul sau unitatea vizatd sunt obligate sa le furnizeze la
termenul stabilit, cu avizul prealabil al primarului sau, in lipsa acestuia, al
secretarului  comunei )

(2) Informatile pot fi cerute si comunicate in scris sau oral.

(3) Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului si al aparatului
propriu de specialitate, sa puna la dispozitia consilierilor, la cererea acestora, in
termen de cel mult 20 de zile lucratoare, informatiile necesare in vederea indeplinirii
mandatului.

Art.135.(1) Apararea intereselor Consiliului Local in fata instantelor de
judecata se face de un avocat ,cu care se incheie contract de reprezentare in
instantad, in urma adoptarii de catre consiliul local a unei hotarari in acest sens.
Cheltuielile se suporta din bugetul local



CAPITOLUL VI
MASURI PRIVIND TRANSPARENTA DECIZIONALA IN ACTIVITATEA
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI
SONA
Sectiunea 1
Participarea cetatenilor si a asociatiilor legal constituite la procesul de elaborare a
hotararilor cucaracter normativ (cu aplicabilitate generala) ale consiliului local

Art.136. (1) In cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de hotarare cu
caracter normativ (cu aplicabilitate generald), Consiliul Local al comunei Sona , prin
serviciile de specialitate ale Primariei, are obligatia s& publice un anunt in site-ul
propriu, sa-| afiseze la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului. Serviciile de
specialitate vor transmite proiectele de hotarare cu caracter normativ tuturor
persoanelor care au depus o cerere pentru primirea acestor informatii.

(2) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de hotarare cu caracter
normativ va fi adus la cunostinta publicului, Tn conditiile alin. (1),de regula, cu cel
putin 30 de zile inainte de supunerea spre analiza, avizare si adoptare de cétre
consiliul local. Anunful va cuprinde o notd de fundamentare, o expunere de motive
sau, dupa caz, un referat de aprobare privind necesitatea adoptarii hotararii propuse,
textul complet al proiectului de hotarare, precum si termenul limita, locul si
modalitatea in care cei interesafi pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu
valoare de recomandare privind proiectul de hotarare cu caracter normativ.

(3) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de hotarare cu relevanta
asupra mediului de afaceri se transmite de catre inifiator asociatiilor de afaceri si
organizatiilor civice, sindicale, patronale sau oricarui alt grup asociativ de
reprezentare civica legal constituit, pe domenii specifice de activitate,

(4) In anunt se va stabili o perioada de cel putin 10 zile pentru a primi in scris
propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de hotarare supus dezbaterii
publice.

(5) Secretarul comunei va primi propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor
interesate cu privire la proiectul de hotarare propus.

(6) Proiectul de hotarare se transmite spre analiza si avizare comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local numai dupa definitivare, pe baza observatiilor si
propunerilor formulate potrivit alin. (4).

Art.137. (1) Participarea persoanelor interesate la lucrarile sedintelor pubhce
se va face in urmatoarele conditii

a) anuntul privind sedinta publica se afiseaza la sediul autoritafji pubhce
si  inserat in site-ul propriu, cu cel putin 3 zile Tnainte de desfasurare;
b) acest anunt trebuie adus la cunostinta cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite care au prezentat sugestii si propuneri in scris, cu valoare de
recomandare, referitoare la unul dintre domeniile de interes public care urmeazéa sa
fie abordat in sedintd publicd
c¢) anunful va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei publlce
precum si ordinea de zi
(2) Difuzarea anuntului si invitarea specialad a unor persoane la §ed|n1a
publicd sunt in sarcina  servicilor de specialitate ale Primariei.

Art.138.(1) Participarea persoanelor interesate la sedintele publice se va face
in limita locurilor disponibile in sala de sedinte, in ordinea de prioritate stabilitd de
presedintele de sedinta, ordine data de interesul manifestat fatd de subiectul sedintei
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de catre asociatiile de afaceri si alte organizatii civice, sindicale, patronale sau orice
alt grup asociativ de reprezentare civica legal constituit care au prezentat sugestii si
propuneri in scris, cu valoare de recomandare, referitoare la unul dintre domeniile de
interes public care urmeaza sa fie abordat in sedinta publica.

(2) Ordinea de prioritate nu poate limita accesul mass-media la sedintele
publice.

Art.139. Presedintele de sedintd ofera invitatilor si persoanelor care participa
din proprie inifiativa posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele aflate pe
ordinea de Zi .

Art.140.(1) Adoptarea hotaréarilor de consiliu local cu caracter normativ tine de
competenta exclusiva a Consiliului Local

(2) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedintelor publice de persoanele
mentionate la art.138(1) au valoare de recomandare.

Art.141. (2) Secretarul comunei va asigura elaborarea si proceselor verbale
ale sedintelor publice

(3) Atunci cand se considera necesar, sedintele publice pot fi inregistrate.

Art.142. Persoanele care asista la sedintele publice, invitate sau din proprie
initiativa, trebuie sa respecte Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Local. in cazul in care presedintele de sedintd constatd c3 o persoana a incalcat
regulamentul, va dispune avertizarea si, In ultima instanta, evacuarea acesteia.

Sectiunea a 3-a Raportul anual privind transparenta decizionala

Art.143. Consiliul Local al comunei Sona prin servicile de specialitate ale
primariei, este obligat sd intocmeasca si sa faca public un raport anual privind
transparenfa decizionala, care va cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

a) numarul total al recomandarilor primite, privind proiectele de hotarare cu
caracter normativ.

b) numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de hotarare cu cu caracter
normativ.

¢) numarul participanfilor la sedintele publice ;

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de hotarare.

e) situatia cazurilor in care autoritatea publicd a fost actionata in justitie pentru
nerespectarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala.

f) evaluarea proprie a parteneriatului cu cetafenii si asociatiile legal constituite;

g) numarul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictionarii accesului.

(2) Raportul anual privind transparenta decizionald va fi facut public in site-ul
propriu, prin afisare la sediul propriu intr-un spatiu accesibil publicului sau prin
prezentare in sedintd publica

Art.144. Prevederile acestui capitol nu se aplica procesului de elaborare a
hotararilor cu caracter normativ si sedintelor in care sunt prezentate informatii privind:

a) apararea nationald, siguranta nationald si ordinea publica, interesele strategice
economice gi politice ale tarii, precum si deliberarile autoritatilor, daca fac parte dln
categoria informatjilor clasificate, potrivit  legii

b) valorile, termenele de realizare si datele tehnico-economice ale actlwtamor
comerciale sau financiare, daca publicarea acestora aduce atingere pr|nCIplqu|
concurentei loiale, potrivit legii ;

c) datele personale, potrivit legii.
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CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.145. Conflictele de interese si incompatibilitatile stabilite pentru alesii locali
sunt prevazute in Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.146. Consiliul Local hotaraste asupra componentei delegatiilor ce se
efectueaza in numele Consiliului Local al comunei Sona

Art.147. (1) Primarul si viceprimarul comunei Sona au dreptul la un concediu
de odihnad anual platit pentru fiecare an calendaristic, de 25 de zile lucratoare, care
se efectueazd in maxim 3 fractii, din care una este de cel putin 15 zile lucratoare

(2) Primarul si viceprimarul vor aduce la cunostinta Consiliului Local, in sedinta
premergatoare plecarii in concediu, perioada de efectuare a acestuia.

(3) Primarul si viceprimarul efectueaza concediul de odihna in fiecare an, dar
nu pot efectua concediul de odihna simultan

(4) Tn cazuri exceptionale, cu motivarea necesara, Consiliul Local poate
aproba ca primarul si viceprimarul sa efectueze concediul de odihna si in anul
urmator.

Art.148. Prezentul Regulament intra in viogoare la data adoptarii hotararii
Consiliului local cu votul majoritatii consilierilor locali prezenti in sedinta, putand fi
completat sau modificat printr-o alta hotarare a acestuia.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER SECRETAR
BURJAVASILE 2/, BUDA OLIMPIA VIORICA
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